
MUNICIPIO DE SANTA CRUZ QUILEHTLA TLAXCALA

RFC: MSC950812HA4

PÓLIZA No.: E04PI40043

Póliza No.:

Fecha:

Requisición No.:

Cheque o Clave:

Beneficiario:

Nombre:

Concepto:

E04PI40043

23 ABR 2025

04PI400041

TRANSF 6665

0000436

ALBERTO TREJO CHAMORRO

PAGO DE LA FCATURA NUM 67E6 POR

ADQUISICION DE NUEMATICOS PARA UNIDAD

SENTRA NISSAN PRESIDENCIA

1164

Fecha de Impresión: 19 JUL 2025

Cuenta Contable: Nombre:

1) 2.1.1.2.3.16 PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO

PROVEEDORES DE BIENES Y SERVICIOS

2025 PROVEEDORES DE BIENES Y SERVICIOS

Fuente financ.: 6.01

PARTICIPACIONES E INCENTIVOS ECONOMICOS

Ficha por pagar: 0436-FGP 25

Acreedor: 0000436

Debe: Haber:

8,120.00

ALBERTO TREJO CHAMORRO

Contrato: 0436-FGP 25

2) 2.1.1.7.2.1.20

A CORTO PLAZo

IMPUESTOS Y DERECHOS RETENIDOS

IMPUESTO SOBRE LA RENTA (ISR)

2025 IMPUESTO SOBRE LA RENTA (ISR)

Fuente financ.: 6.01

PARTICIPACIONES E INCENTIVOS

3) 1.1.1.2.16.4

Ficha por pagar: 1189-FGP25

Acreedor: 0001189

SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

BANCOS/TESORERÍA

EJERCICIO FISCAL 2025

25 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES

BANORTE СТА. 1300754198

Fuente financ.: 6.01

PARTICIPACIONES E INCENTIVOS ECONOMICOS

RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR

EST
ADO

S UNI
DOS 
ME

H. AYUNTAMIENTOо
CONSTITUCIONAL

87.50

ECONOMICOS SAN

QUILEHTLA
2024-2027

PRESIDENCIA
8,032.50

Póliza Presupuestal: E04PI40043

8,120.00 8,120.00

Cuenta Presup: Nombre: Debe: H. AYUNTAMENTO
CONSTITUCIONAL

H. AYUNTAMIENT==
1) 8.2.6.1 PRESUPUESTO DE ECRĒSOS EJERCIDO

1) 8.2.7.1 PRESUPUESTO..STO DESEGRESOS PAGADO 8,120.00

8,120.00

S UNIDOS AE

812 00

<19 JUL 2025 12:01:11>

SANTA CRUZ

QUILENTLA
2024-2027

SINDICATURA
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MANUAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL  

DE SANTA CRUZ QUILEHTLA TLAXCALA 
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Capítulo I Generalidades 

Índice 

● Introducción 

● Ámbito de Aplicación del Sistema Simplificado General 

● Objetivos del Sistema Simplificado General 

Introducción 

De conformidad con el artículo 9, fracción XI de la Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG), se 

presentan las características de los sistemas que aplicarán de forma simplificada los municipios con menos de 

veinticinco mil habitantes. Para estos efectos se considera necesario establecer un sistema para los municipios 

con menos de cinco mil habitantes el cual se denomina Sistema Simplificado Básico (SSB); mientras que para 

los municipios cuya población es de entre cinco mil a veinticinco mil habitantes se establece el Sistema 

Simplificado General (SSG). En ambos casos se establecen las características mínimas que deberán contar, 

pudiendo adoptar en la medida de sus posibilidades los sistemas de contabilidad y presupuesto más avanzados. 

Las operaciones de registro contable y presupuestario que se presentan en este documento, cubren las 

transacciones mínimas que utilizan los municipios, los cuales podrán utilizar de manera supletoria el Manual de 

Contabilidad Gubernamental, las Normas y Lineamientos que ha emitido el Consejo Nacional de Armonización 

Contable (CONAC), así como sus respectivas reformas. 

Ámbito de Aplicación del Sistema Simplificado General 

El SSG será aplicable a los Municipios de cinco mil a veinticinco mil habitantes (de acuerdo a la publicación 

más reciente del Instituto Nacional de Estadística y Geografía) y a sus entidades de la administración pública 

paraestatal. Los Municipios sujetos al Sistema Simplificado General lo aplicarán hasta en tanto el Consejo 

Estatal de Armonización Contable, le comunique al Municipio, que en lugar de aplicar dicho Sistema, deberá 

cumplir con las obligaciones que como ente público establece la LGCG y los Acuerdos del CONAC. De lo 

anterior, el Consejo Estatal de Armonización Contable de la entidad federativa de que se trate informará, al 

CONAC y al Órgano de Fiscalización Superior de la Entidad Federativa, la relación de Municipios que dejan de 

aplicar el Sistema Simplificado General. 
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Objetivos del Sistema Simplificado General 

Los municipios aplicarán el SSG teniendo en cuenta las siguientes premisas: 

1. Presentar la Cuenta Pública e información financiera contable y presupuestaria de ingresos y egresos. 

2. Momentos contables: 

a) Momentos Contables de Ingresos, la afectación presupuestaria de los momentos contables 

correspondientes al modificado y al devengado se podrá realizar conjuntamente con el recaudado. 

b) Momentos Contables de los Egresos, la afectación presupuestaria de los momentos contables 

correspondientes al modificado y comprometido se podrá realizar conjuntamente con el 

devengado y el ejercido se podrá realizar conjuntamente con el pagado. 

Capítulo II Plan de Cuentas 

Índice 

● Aspectos Generales 

● Base de Codificación 

● Estructura del Plan de Cuentas 

● Contenido del Plan de Cuentas 

Aspectos Generales 

El objetivo del Plan de Cuentas es proporcionar a los municipios, los elementos necesarios que les permita 

contabilizar sus operaciones, proveer información útil en tiempo y forma, para la toma de decisiones por parte 

de los responsables de administrar las finanzas públicas, para garantizar el control del patrimonio; así como 

medir los resultados de la gestión pública financiera y para satisfacer los requerimientos de todas las 

instituciones relacionadas con el control, la transparencia y la rendición de cuentas. 

Base de Codificación 

El código de cuentas ha sido diseñado con la finalidad de establecer una clasificación, flexible, ordenada y 

pormenorizada de las cuentas de mayor el cual se conforma de 4 niveles de clasificación y de 4 dígitos como 

sigue: 

Primer Agregado 

Género 1 Activo 

Grupo 1.1 Activo Circulante 

Rubro 1.1.1 Efectivo y Equivalentes 

Segundo Agregado 

Cuenta 1.1.1.1 Efectivo 

GÉNERO: Considera el universo de la clasificación. 

GRUPO: Determina el ámbito del universo en rubros compatibles con el género en forma estratificada, 

permitiendo conocer a niveles agregados su composición. 

RUBRO: Permite la clasificación particular de las operaciones del ente público. 

CUENTA: Establece el registro de las operaciones a nivel cuenta de mayor. 

La desagregación del Plan de Cuentas es de acuerdo a las necesidades, a partir de la estructura básica que 

se está presentando. 
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Estructura del Plan de Cuentas 

Género Grupo Rubro 

1 ACTIVO 

1 Activo Circulante 

1 Efectivo y Equivalentes 

2 Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 

3 Derechos a Recibir Bienes o Servicios 

 9 Otros Activos Circulantes 

 

2 Activo No Cirulante 

2 Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 

3 Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en 

Proceso 

4 Bienes Muebles 

7 Activos Diferidos 

  9 Otros Activos no Circulantes 

   

2 PASIVO 

1 Pasivo Circulante 
1 Cuentas por Pagar a Corto Plazo 

2 Documentos por Pagar a Corto Plazo 

 
9 Otros Pasivos a Corto Plazo 

 

2 Pasivo No Circulante 1 Cuentas por Pagar a Largo Plazo 

2 Documentos por Pagar a Largo Plazo 

   

   

3 HACIENDA 

PÚBLICA/ 

PATRIMONIO 

1 Hacienda Pública /    

Patrimonio Contribuido 

1 Aportaciones 

2 Donaciones de Capital 

  

2 Hacienda Pública /    

Patrimonio Generado 

 

1 Resultado del Ejercicio (Ahorro / Desahorro) 

 

2 Resultados de Ejercicios Anteriores 

   

4 INGRESOS Y 

OTROS 

BENEFICIOS 

1 Ingresos de Gestión 

1 Impuestos 

3 Contribuciones de Mejoras 

4 Derechos 

5 Productos 

6 Aprovechamientos 

 

7 Ingresos por Venta de Bienes y Prestación de Servicios 

 

  

2 Participaciones, Aportaciones, 

Convenios, Incentivos 

Derivados de la Colaboración 

Fiscal, Fondos Distintos de 

Aportaciones, Transferencias, 

Asignaciones, Subsidios y 

Subvenciones, y Pensiones y 

Jubilaciones 

 

1 Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos 

Derivados de la Colaboración Fiscal y Fondos Distintos de 

Aportaciones 

 

2 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y 

Pensiones y Jubilaciones 

 

  

3 Otros Ingresos y Beneficios 9 Otros Ingresos y Beneficios Varios 


